
Doosan Lentjes

Doosan Lentjes ist ein deutscher Anbieter  von firmeneigenen Umwelttechnologien für die thermische 
Abfallbehandlung und Stromerzeugung. Zu unseren Fachgebieten gehören die Verbrennung von 
erneuerbaren Brennstoffen wie Abfall, Klärschlamm und Biomasse,  Wärmerückgewinnungssysteme 
sowie Rauchgasreinigungsanlagen. Die wichtigste Ressource sind jedoch unsere Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter – daher bieten wir ihnen spannende Projekte und die Möglichkeit, sich weiterzuentwickeln 
und Verantwortung zu übernehmen – und das jeden Tag. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir: 

Kaufmännischer Projektleiter (m/w/d) 
− Standort Ratingen (Hauptsitz)

Ihre Aufgaben 
•	 Ausführung von kaufmännischen Projektsteuerungsaufgaben während der Angebots- und 

Ausführungsphase von Großprojekten des Anlagenbaus
•	 Bewertung von Ausschreibungsunterlagen in Bezug auf kaufmännische und rechtliche Risiken, 

inklusive Vorbereitung des internen Genehmigungsverfahrens, sowie Kommentierung und 
Verhandlung des Kundenvertrages

•	 Identifizierung und Verhandlung projektspezifischer Kooperationsstrukturen und -verträge mit 
relevanten Geschäftspartnern

•	 Entwicklung und Koordination von Ausführungskonzepten für das Steuer-, Versicherungs- und 
Währungsmanagement, ggf. in Kooperation mit anderen relevanten Fachabteilungen

•	 Durchführung des Cash-Flow-Managements und der Cash-Planung
•	 Führung und Unterstützung des Projektkostencontrollings einschließlich Prognose
•	 Durchführen bzw. Koordinierung des Claim- und Vertragsmanagements

Ihr Profil 
•	 Abgeschlossenes Universitäts- / Fachhochschulstudium in der Fachrichtung Business 

Administration/Betriebswirtschaft, Ingenieurwissenschaften oder vergleichbare Ausbildung
•	 Mehrjährige Berufserfahrung im kaufmännischen Projektmanagement von internationalen 

Anlagenbauprojekten
•	 Vertiefte Kenntnisse im internationalen Vertragsrecht
•	 Grundlegendes technisches Verständnis und Fähigkeit, effizient in funktionsübergreifenden Teams zu 

arbeiten
•	 Baustellenerfahrung wünschenswert
•	 Fachkenntnisse in MS-Office und SAP MM / R3-Systemen
•	 Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift; eine weitere 

Fremdsprache von Vorteil

Was können wir Ihnen bieten?
•	 Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten mit gelebter Home-Office-Kultur 
•	 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
•	 Vielfältige Projekte mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung und kreativer Freiheit 
•	 Modernes Firmengebäude mit einladenden Lounge-Bereichen 
•	 Kantine direkt vor Ort mit täglich wechselnden regionalen Angeboten 
•	 Firmenparkplätze vor Ort 
•	 Gesundheitsfördernde Maßnahmen, z.B. Möglichkeit, ein Dienstfahrrad zu beziehen

Klingt das für Sie spannend und finden Sie sich in dieser Position wieder? Dann werden Sie Teil der Lentjes-
Familie! Wir freuen uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte senden 
Sie diese unter  Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an Linda Diel unter DL.Human.Resources@doosan.com. 
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